Tutorial para reconocer

El programa reconoser es una iniciativa disefiada por Talento y Cultura, para fomentar una cultura de
reconocimiento, valorando los comportamientos que contribuyen a formar una comunidad exp9onencial.
Este programa invita a toda la comunidad UDLA a reconocer a sus jefes, colaboradores y colegas de
cualquier area, promoviendo asi un ambiente de aprecio y respeto mutuo.
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La cultura de
reconocimiento
empieza contigo
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= Selecciona el nombre
de la persona que
deseas reconocer

D

< Seleccionar comportamientos (2/5) >

N

< ¢A quién quieres reconocer? (1/5) >

Selecciona de 1 a 3 comportamientos, por los
cudles estas reconociendo al colaborador UDLA:

l Busca un comportamiento

Demuestra respeto por el trabajo y las cualidades de los demds,
expresando expectativas positivas respecto a sus habilidades.

Inclusién/Humanismo

Toma en cuenta las sugerencias y experiencias de los demas,
manteniende una actitud abierta a aprender de otros.

Inclusién/Humanismo

Se muestra seguro de si mismo y sobrepone a cualquier
circunstancia para alcanzar los objetivos planteados.

Resiliencia

Brinda soluciones efectivas a los problemas que se le presentan.

Resiliencia

Su trato es cordial con la comunidad interna y/o externa, ademds
de mostrar interés sobre las solicitudes del otro.

Respeto

Sabe escuchar y es receptivo a las opiniones de las demas.
personas,

Respeto

Fija indicaderes propics para medir y mejorar sus resultados.
Aplica su pensamiento analitico para proponer cambios
especificos con el objetivo de mejorar su rendimiento.

Integridad

Reconoce los errores cometidos, aprende y los rectifica.

= Selecciona los comportamientos
del valor que deseas reconocer
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= justifica
tu reconocimiento

N

< Reconocimiento (4/5) >

< Justificacion (3/5)

Detalla los motivos para el reconocimiento: Redacta el texto que se emitira en el
(visible solo para el administrador)

reconocimiento para el colaborador:

Escribe aqui...

Se reconoce a... por haber ayudado en...

= Escribe el reconocimiento
que le das a tu colega



@ Te llegara una confirmacion de tu
reconocimiento aprobado

reCONOSER

ek %k ok

Felicidades, tu reconocimiento ha sido aprobado

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna Lorem
ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit, sed diam
nonummy nibh euismod tincidunt ut laoreet dolore magna aliquam
erat volutpat. Ut wisi enim ad minim veniam, quis nostrudasdadtate .
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Pequenos gestos,
grandes cambios



