
Taller de Alto
Rendimiento



Trabajo Final

Calidad de la
presentación

30 puntos

Aplicabilidad y
efecto de la idea

40 puntos

Creatividad de la
idea a implementar 

30 puntos

Los participantes deberán realizar una presentación de hasta 30 minutos a un jurado
compuesto por la academia y la gerencia de HUMANA, en la que indicarán las acciones

que tomarán para lograr el crecimiento de los resultados de su equipo.

El jurado evaluará de la siguiente manera:

La nota mínima a obtener será de 80/100



Estructura

 2. Alcance

3. Antecedentes

1. Presentación (Powerpoint)

6. Proyección

5. Justificación

4. Planteamiento del problema

Expone datos impactantes de
conformación de la sala.

Define el grupo objetivo y el tiempo de
aplicación.

1. Plan de trabajo gerencial.
2. Detallará las actividades y herramientas que

usará para mejorar los indicadores de la sala.

Luego de un análisis FODA, determinar las fortalezas y
oportunidades del equipo.

Detalla los indicadores de gestión y el
cumplimiento que plantea gestionar en el tiempo
determinado.

Argumenta la necesidad de aplicación del plan de
trabajo y las herramientas por aplicar.



a)  Estrategia: detalla las herramientas y la
metodología que aplicará en el plan de trabajo.

b)   Actividades: enumera en orden de aplicación.
c)   Indicadores: focaliza a los medidores de

desempeños de la compañía. 
d)   Resultados esperados: determina en qué tiempo

y qué quiere lograr con el plan.
e)   Cronograma de aplicación: establece un

cronograma de desarrollo, aplicación y seguimiento
del plan de trabajo.

Estructura
7. Propuesta. (Cómo) 



Trabajo individual

20 minutos de presentación

10 minutos para las preguntas:
El jurado está compuesto por dos personas

representantes de la UDLA y dos de Humana
(gerentes: comercial y talento humano).

Consideraciones
Para cada alumno
se determina: Quito, Universidad de las Américas Campus

UDLAPARK

Del 16 al 17 de enero de 2024
De 9h30 a 13h00
El orden de la presentación es:

Cronograma:

Modalidad presencial: 



Fecha Nombre completo

Martes, 16 de enero 09:30 Silvia Vanessa Zamora Juka

Martes, 16 de enero 10:00 María Soledad Tapia Becerra

Martes, 16 de enero 10:30 Sebastián Santiago Gomezjurado Puente

Martes, 16 de enero 11:00 Juan Carlos Arévalo Moreno

Martes, 16 de enero 11:30 Rosa Mercedes Ortiz Ochoa

Martes, 16 de enero 12:00 Paula Carolina Sancho Ortiz

Martes, 16 de enero 12:30 Patricio Javier Rodríguez Alarcón

Martes, 16 de enero 13:00 Verónica Alexandra Yagual Jiménez

Cronograma



Fecha Nombre completo

Miércoles, 17 de enero 10:00 Roberto Fernando Vera Nieto

Miércoles, 17 de enero 10:30 Paula Alejandra Torres Moscoso

Miércoles, 17 de enero 11:00 Jimmy Cruz

Miércoles, 17 de enero 11:30 Isabel Esther Junco Sotomayor

Miércoles, 17 de enero 12:00 Álvaro Roberto Herrera Amador

Miércoles, 17 de enero 12:30 María Fernanda Jara García

Miércoles, 17 de enero 13:00 Christian Luis Castagneto Cassagne

Cronograma




