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Introduccion

La educacion es uno de los motores del crecimiento econdmico,
socialy cultural a nivel mundial, es por eso que, existe la urgencia
de profesionales con la capacidad de combinar el liderazgo,
habilidades gerenciales y una vision estratégica para lograr un

cambio significativo en los procesos de ensefanza-aprendizaje.

Los estudiantes de la maestria comprenderan las diversas teorias
del comportamiento organizacional, el liderazgo educativo y los
procesos de cambio; y como estos aspectos impactan en las
instituciones. Los conocimientos se construiran con base en una
vision internacional-global de las tendencias en la educacion,
ademas de estrategias y modelos para gestionar los recursos

humanos, pedagogicos e investigativos.

Diferenciadores y ventajas

La Unica universidad en Ecuador con acreditacion institucional de WASC Senior College and

University Commission, agencia acreditadora de Estados Unidos.

Introduce a los maestrantes en el diseho instruccional en ambientes de aprendizaje mediados

por las tecnologias.

Aborda las necesidades plasmadas en el reporte UNESCO Leading Better Learning, 2016.

Uso efectivo de plataformas tecnolégicas para el liderazgo y la gestion educativa.




Objetivo

La Maestria online en Liderazgo Educativo busca formar profesionales

capaces de dirigir instituciones y desarrollar programas innovadores
e inclusivos, con base en las metodologias apropiadas para la mejora

continua de la realidad educativa ecuatoriana.

Duracién promedio del programa:

Tanoy 2 meses

@ Duracién de cada materia:
3-4 semanas

f —

|5 éj Materias: 12
™

V) — , g
Créditos: 30




_ Maestria en Liderazgo Educativo /
ﬂ;%

‘ONLIEE I

A quién esta dirigido

Profesionales con titulo de grado en Educacion, Artes vy
Humanidades, Humanidades e |diomas, Administracion, Ciencias

Sociales, Periodismo y Derecho.

Los interesados deben poseer:

- Clara comprension del entorno educacional.
- Destrezas de liderazgo y trabajo colaborativo.

- Destrezas en el uso de herramientas tecnoldgicas en la educacion.

- Destreza en la comunicacion efectiva.

Conocimientos previos y requerimientos

- Titulo de tercer nivel debidamente registrado por el 6rgano rector
de la politica publica de educacion superior.
- Cumplir con los requisitos de admision institucional.

- Experiencia minima de dos anos en instituciones educativas,

como docente o administrativo.
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Perfil del egresado

La Universidad de las Américas prepara al magister en Liderazgo
Educativo paragenerar planesde ensehanzay modelosadministrativos
y de investigacion que estén a la vanguardia de las tendencias globales.
Contara con la habilidad de desarrollar estrategias de gestion de
recursos materiales, técnicos y humanos en cualquier organizacion
educativa publica o privada. Cabe resaltar que podra generar proyectos
innovadores e inclusivos para fomentar la mejora continua en la
educacion ecuatoriana.

Podraocuparcargoscon responsabilidadesgerencialesodirectivasque
le permitan impulsar cambios significativos en los centros educativos.
También tendra la capacidad de implementar herramientas de
negociacion y trabajo en equipo para tomar decisiones de gran
Impacto.

Este perfil se complementa con los valores y la integridad competitiva
de nuestra universidad como parte de la comunidad UDLA lo que
garantiza su compromiso con la sociedad y su labor.

Campo ocupacional

Elgraduadode la Maestria en Liderazgo Educativo podra desarrollarse en unidades
educativas, universidades, institutos técnicos y tecnoldgicos, organizaciones y
proyectos gubernamentales e independientes dedicados a la gestion educativa.

Estara capacitado para ocupar cargos en:

e Jefatura
» Direccion
» Coordinacion




Maestria en Liderazgo Educativo

Un programa orientado a la
formacion de lideres capaces
de generar planes y programas
de calidad en el entorno
educativo
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Programa académico

La Maestria online en Liderazgo Educativo fue desarrollada por
profesionalesde la Universidad de Las Américas con amplia experiencia
en el area de especialidad, asegurando la calidad del plan de estudio.

« Fundamentos de administracion para la educacion.
. Disenoy desarrollo curricular.

. Motivacion, cognicion y metacognicion en el aprendizaje.
. Gerencia de talento humano.

. Planificacion estratégica y gestion de proyectos.

. Liderazgo, negociaciony cambio.

. E-pedagogy.

« Educacion inclusiva.

. Evaluaciony aseguramiento de la calidad educativa.
. Gestion estratégica de costos.

. Gobernanzay normativa educativa.

« Proyecto de investigacion en liderazgo y gerencia educativa.
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Descripcion de materias
Fundamentos de administraciéon Planificacion estratégica
para la educacion y gestion de proyectos
Se imparten los origenes y la evolucion Se abordan los fundamentos tedricos vy

de la administracion, desarrollando en los
maestrantes habilidades de planificacion,
organizacion, ejecucion y control de procesos
administrativos, asi como el entendimiento de
fuerzas macroecondmicas que inciden en las
instituciones educativas actuales.

MLED-1002

Disefo y desarrollo curricular

Se lleva a cabo un analisis profundo de las
politicas, procedimientos y practicas para
coordinar, planificar, monitorear y evaluar
procesos curriculares en instituciones educativas.

MLED-1003

Motivacién, cognicién y metacogniciéon
en el aprendizaje

Se enfoca en el estudio de la teoria actual y la
investigacion sobre la motivacion, la cognicion
vy la metacognicion en procesos de ensefanza-
aprendizaje. También proporciona los
fundamentos del aprendizaje significativo con
sustento en la psicologia cognitiva.

MLED-1005

Gerencia de talento humano

La materia permite el analisis y entendimiento
de la gestion y manejo de las politicas y practicas
que conducen a la productividad, desarrollo
vy satisfaccion de las personas dentro de las
organizaciones. Incluye practicasde contratacion,
esquemas de formacion, gestion de desempeno
y consecuencias.

metodoldgicos para la planificacion estratégica
en instituciones educativas del sector publico y
privado, mediante perspectivas de la literatura
empirica y tedrica. También aborda la aplicacion
de procedimientos para la gestion y evaluacion
de proyectos de caracter estratégico.

Liderazgo, negociacién y cambio

La materia integra los conocimientos sobre
los tipos de liderazgo, organizaciones y medio
ambiente. Ademas, plantea el manejo de
cambios desde el punto de vista tecnoldgico,
cultural, humano, politico y de mercado; asi
como el desarrollo de una agenda de cambio
organizacional.

MLED-2001

E-pedagogy

Permite el analisis de los desafios vinculados a
la implementacion, uso efectivo, y evaluacion de
nuevas tecnologias en entornos educacionales.
Ademas, prepara a los maestrantes en el disefo
de ambientes de aprendizaje mediados por
tecnologias de la informacion y comunicacion.

MLED-2002

Educacién inclusiva

Consiste en el entendimiento del impacto de
la educacion inclusiva en distintos contextos y
niveles de formacion. La asignatura examina
la normativa nacional en proyectos educativos
de inclusion; ademas, se abordan los procesos y
reglamentaciones requeridas para el desarrollo
de planes de inclusion.
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Descripcion de materias

Evaluacion y aseguramiento de la
calidad educativa

Se plantean las metodologias y procesos de
aseguramiento de la calidad en instituciones
educativas, asi como la normativa vigente para
garantizar la calidad y obtener acreditaciones
nacionales e internacionales.

MLED-2005

Gestion estratégica de costos

Introduccion al marco conceptual y practico
para clasificar los costos especificos en
organizaciones. También se analizard el sistema
de costos basados en actividades, el costo por
proceso, y varios métodos para establecer precios
de productosy servicios.

MLED-2004

Gobernanza y normativa educativa

Se lleva a cabo un analisis de los medios a traves
de los cuales las organizaciones educativas estan
formalmente organizadas y administradas.
La asignatura permite el entendimiento de la
normativa y la legislacion, las interrelaciones
organizacionales, asi como los roles y funciones
del liderazgoy la gestion en el ambito educativo-
regulatorio.

TTM-0081

Proyecto de investigacién en liderazgo
y gerencia educativa

Los maestrantes utilizaran una amplia variedad
de metodologias presentes en los enfoques
cuantitativos, cualitativos y mixtos. Podran
disefar planes para la gestion y optimizacion de
de recursos materiales, técnicos, tecnoldgicos,
pedagdgicos y humanos. Todos los objetivos
establecidos tendran que cumplir con el
aseguramiento de calidad, normativa educativa
y ética profesional.
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Una maestria que prepara

a los participantes en el disefo
de ambientes de aprendizaje
mediados por la tecnologia.
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Cuerpo docente

Nuestros docentes se distinguen por su experiencia en disciplinas académicas
gue tienen relacion directa con el programa de esta maestria, ademas de ser
profesionalescon un panorama a nivel internacional. Su pasion por laensefanza
los lleva a tener un sentido de exigencia hacia sus estudiantes vy, asi, poder
explotar su talento al maximo. Sabemos que la innovacion en la educacion no
solo depende de la plataforma, también de la habilidad de sus profesores para
transmitir adecuadamente sus conocimientos.

Francisco Morején
Magister en Filosofia de la Educacion

Cuenta con habilidades enfocadas a la ensenanza y herramientas para
conducir investigacion a nivel posgrado. Emprendedor en el sector privado
y de organizaciones no gubernamentales. Ha participado en conferencias
relacionadas a la educacion en paises como México, India, Reino Unido vy
Ecuador. Actualmente ejerce como Coordinador del Centro de Ensehanza y
Aprendizaje de la Universidad de Las Américas.

Marlena Leén Mendoza
Doctora en Ciencias de la Educacion

Siempre enfocada al cumplimiento de metas organizacionales y personales.
Durante suamplia carrera se ha desempenado en diversas areas relacionadas a
la docenciaytambiénen cargosque siempreimplican la direccion de proyectos
O equipos, sin embargo, sus conocimientos se extienden a disciplinas como
administracion de empresas, informatica, management. Actualmente ejerce
como Vicerrectora Académica de la Universidad de Las Américas.

Jeffrey Vizueta
Doctor en Educacion, Liderazgo Etico

Es un lider gue se ha enfocado en la comunicacion, experiencia del usuario,
procesos de mejora y direccion de proyectos. Su trayectoria ha sido orientada
hacia el impulso de soluciones creativas. Al mismo tiempo, le ha brindado una
vision global, pues ha trabajado en empresas internacionalmente reconocidas
como AT&T. Actualmente egjerce como Director del departamento de
Transformacion de la Experiencia del Usuario en Alorica.
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Cuerpo docente

Todos los docentes cuentan con titulos de 4to nivel - doctorados y maestrias
- obtenidos en prestigiosas universidades a nivel mundial.

Modelo educativo

El método de ensefanza UDLA parte de un enfoque centrado en el estudiante y en los
Resultados del Aprendizaje (RdA) deseados, lo que permite evidenciar el conocimiento recibido,
asi como las competencias desarrolladas y que son requeridas en el campo laboral.

. La modalidad es online, con acceso las 24 horas, los 7 dias de la semana; se requerira de tu
asistencia Unicamente para las sesiones sincronicas.

. Eltiempo estimado para el desarrollo del aprendizaje cada semana es de 30-45 horas.
. Elcurso se realiza en nuestra plataforma de estudios.
. Acompanamiento de un tutor experto en el manejo de ambientes virtuales.

. Desarrollaras actividades tedrico-practicas, reflexionando sobre tu experiencia para certificar
las competencias de las materias.

. Recibirds un seguimiento personalizado de tu progreso y te orientaremos para que logres
los objetivos de la maestria.

. Contaras con diferentes canales de comunicacion (area de noticias y foros semanales).



Nuestra Universidad

En 1994 comenzamos con el suefo de crear una universidad con altos
estandares de excelencia académica. Veinticinco anos después estamos
convencidos que lo logramos; sin embargo, nuestro proceso de mejora Nno
concluye ahi, sino que continua en la busqueda de brindar la formacion
acadéemica mas completa, integral y global del pais.

Actualmente, la UDLA ofrece 37 carreras de pregrado en modalidades
presencial y semipresencial y, mas de 20 posgrados, una amplia oferta a la
gue incorporamos nuestros diplomados y maestrias 100% online.

Acreditaciones

LA CALIDAD
Consejo de Aseguramiento de
la Calidad de la Educacion
Superior

RIGOR ACADEMICO INNOVACION CONDUCTA ETICA
Entendido como la Concebida como la Entendida como la practica
combinacion de excelencia practica y difusion de una permanente y la difusion de
con exigencia. Es la actitud caracterizada por valores fundamentales,
busqueda constante del la busqueda constante como la honestidad, la
conocimiento de punta, del conocimiento y por un integridad y el rigor
impartido y generado espiritu de permanente académico.

con las mejores practicas observacion, curiosidad,

conocidas. indagacion y critica de la

realidad.
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