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1. ANTECEDENTES

El presente Reglamento describe el proceso que debe seguir todo estudiante de la Universidad
de Las Américas (UDLA) que aspira titularse.

2. OBJETIVOS
Este Reglamento tiene los siguientes objetivos:

e Asegurar el nivel de calidad de los trabajos de titulacién de los estudiantes de la UDLA.

e Incentivar y regular el apoyo de tutorias durante el proceso de titulaciéon para la
aplicacién de los conocimientos y de las competencias adquiridas en la vida estudiantil
y para el desarrollo de técnicas de investigacion.

e Fomentar e incrementar el porcentaje de titulados en todas las carreras de la
Universidad.

e Simplificar el proceso de titulacion, facilitando los tramites administrativos que los
estudiantes deben realizar y ajustando los tiempos para este proceso.

e Garantizar que los trabajos de titulacion sean inéditos y respeten las normas de
Propiedad Intelectual

3. NORMAS GENERALES

Se considera Trabajo de Titulacion al trabajo te6rico-practico que un estudiante elabora, bajo el
enfoque de un area de la carrera, proponiendo la solucién de un problema o la satisfaccion de
una necesidad a través de un trabajo de investigacién escrito o el disefio y elaboracion de
planes o prototipos que demuestren la aplicacién de los conocimientos cientificos, tecnolégicos,
metodoldgicos y sociales adquiridos durante el programa académico de cada carrera y que en
Ultima instancia contribuyen integralmente al desarrollo de la comunidad.

El desarrollo del Trabajo de Titulacion debera ser el aporte intelectual del estudiante en una
propuesta académica, debidamente sustentada y motivada que establezca claramente una
solucién o alternativas de solucién a problematicas, de acuerdo al tema escogido.

Los estudiantes que cursan carreras profesionales deben iniciar su proceso de titulacion
cuando hayan cumplido con todos los prerrequisitos exigidos por cada carrera para aprobar la
asignatura de “Metodologia de Titulacion”, en primera instancia, y el médulo de “Trabajo de
Titulacion”, en segunda instancia. “Metodologia de Titulacién” tiene la duraciéon de un semestre
y “Trabajo de Titulacion”, la duracién maxima de 10 meses calendario a partir de la inscripcion
del trabajo. Para acceder al proceso descrito el estudiante deberd tener la condicion de
estudiante reqgular, por lo gue debera estar matriculado.

Cada Facultad o Escuela de la UDLA coordinara la ejecucién de los Trabajos de Titulacion,
debiendo para ello contar con un cuerpo docente capacitado y especializado en los temas a
desarrollar. Cada Facultad o Escuela contara con una Guia de Trabajos de Titulacién en su
area, que contemplara aquellos aspectos mas especificos no recogidos en este Reglamento,
asi como directrices para el estudiante y para los profesores guia y corrector que garanticen
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uniformidad de criterios y parametros académicos en cuanto a los objetivos y contenidos
minimos con los que debe cumplir un Trabajo de Titulaciéon. Estos documentos estaran
disponibles en la pagina de la Universidad (www.udla.edu.ec).

Se considera egresado al estudiante que ha aprobado todas las asignaturas y actividades
académicas que conforman el plan de estudios de la carrera correspondiente, asi como las
respectivas practicas; la asignatura de “Metodologia de Titulaciéon” debera tener la condicion
de “Pendiente de Aprobacion” (PA), restandole solamente realizar, aprobar y defender su
Trabajo de Titulacién para la obtencion del titulo, para lo cual debe cursar previamente el
seminario de “Trabajo de Titulacion”.

El Trabajo de Titulacion debe ser desarrollado en forma individual o, de manera excepcional,
hasta por un maximo de dos estudiantes, pudiendo este limite ser mayor para carreras
especificas, siempre y cuando esto esté contemplado en la Guia de Trabajos de Titulacién de
la carrera correspondiente.

4. PROCESO DE ELABORACION DEL TRABAJO DE TITULACION

La elaboracién del Trabajo de Titulacién comprendera el desarrollo de una asignatura llamada
“Metodologia de Titulacién” y un seminario de “Trabajo de Titulacién”. Ambos elementos
estaran incorporados dentro de las mallas curriculares de las carreras, ubicadas en el nivel que
cada Facultad o Escuela haya determinado, pero que en ningun caso podra ser inferior al
penultimo nivel de la carrera. Los estudiantes podran tomar “Trabajo de Titulacion”, previa
aprobacion de “Metodologia de Titulacién”, debiendo realizar la respectiva carga académica
semestral, una vez cumplidos todos los requisitos de matriculacién. Por ninguna razén se podra
autorizar la carga simultanea de “Metodologia de Titulacion” y “Trabajo de Titulacién”.

5. ASIGNATURA “METODOLOGIA DE TITULACION” (MET)

La asignatura “Metodologia de Titulacién” tiene como objetivo que el estudiante de la UDLA
esté en condiciones de inscribir el tema para desarrollar su Trabajo de Titulacién, es decir,
inscribir su Plan de Trabajo de Titulacion. Este taller tendra las siguientes caracteristicas:

e Constard de 2 sesiones semanales con una duracién semestral de acuerdo con el
calendario académico vigente a la fecha.

e Las normas generales para la redaccion y presentacién de los Trabajos de Titulacion
estan presentadas en el Anexo 1.
e La modalidad sera presencial, compuesta de talleres, investigaciones de campo,

exposiciones, y consultas bibliograficas, segun la consideracién y disefio realizado por
cada Facultad o Escuela, hasta culminar con la definicibn del tema y el Plan a
desarrollar como Trabajo de Titulacion.

e (Cada Facultad o Escuela podra fijar la cantidad de talleres y la temética que se
desarrollaran en cada uno de ellos, segun su Guia de Trabajos de Titulacion.

e Esta asignatura sera dictada por personal docente designado por la coordinacién de
cada carrera. Durante el desarrollo de la materia, el docente tendra la responsabilidad
de guiar al estudiante en la blsqueda y aprobacion del tema a desarrollar, a través de
talleres, investigaciones de campo, exposiciones y consultas en las horas de clase.

e Durante el desarrollo de la asignatura, cada coordinador de carrera podra asignar
docentes especializados para dictar los talleres con tematicas comunes en el desarrollo
del trabajo, de acuerdo con la consideracion de cada Facultad o Escuela. La tematica
general de los talleres sera la siguiente:

o Explicacién del proceso de titulacion
o Técnicas de investigacion


http://www.udla.edu.ec/

NORMATIVAS TRABAJO DE TITULACION UDLA

Normas de redaccion y normas APA

Significado de la honestidad académica

Analisis de temas tentativos a desarrollar

Esquema del desarrollo del Trabajo de Titulacion

Simulaciéon de presentaciones

Plan de accién del desarrollo del trabajo

Revision bibliografica

Elaboracion del Plan de Trabajo de Titulacion para aprobacion del/de la
Decanol/a.

0O 0O 0O 0O 0O O O ©o

Esta asignatura no contara con ninguna cétedra ni examen final. En su lugar, habran tres
notas, dos de las cuales seran sobre sobre el avance y la Ultima nota sera sobre la
presentacion del Plan de Trabajo de Titulacién:

e La primera nota se registrard en Catedra 1, y tendra una ponderacion del 25% de la
nota final, segunda nota se registrara en catedra 2 y tendra una ponderacién del 25%
de la nota final;

e La tercera nota tendrd una ponderacion del 50% y se registrara al final del semestre en
las fechas establecidas para Examen No Rendido, de acuerdo al Calendario
Académico.

El estudiante podra solicitar el retiro de la materia en cualquiera de las dos céatedras, 1 6 2,
pero este retiro implica pérdida de la materia, es decir, reprobacion de una matricula; el
puntaje sin embargo no serd considerado en el promedio de notas general computado para la
nota de grado. No habra la opcion de Examen No Rendido, sin embargo el estudiante podra
solicitar a la Direccion General de Gestiébn Académica una revision del trabajo presentado en
cada una de las etapas si no estuviera de acuerdo con la nota de evaluacion asentada por el
docente de MET.

La nota minima para aprobar la MET es de 7/10. EIl Decano, Director o Coordinador puede
solicitar a Direccion General de Gestion Académica el retiro de la materia al estudiante si el
promedio alcanzado hasta Céatedra 2 en las presentaciones de avance no supera la nota de
7/10. La asistencia se regira por las normas generales de la Universidad.

El Plan del Trabajo de Titulacion debera ser aprobado por el/la Decano/a o Director/a de cada
Facultad o Escuela, o sus delegados, e inscrito en Direccién de Secretaria Académica. Si el
estudiante no cumple cualquiera de estas dos condiciones adicionales, automaticamente
reprueba la materia.

Si la materia fuere reprobada, el estudiante estara en la obligacién de repetirla.
La nota obtenida en la asignatura de Metodologia de Titulacion se computara en el promedio

general del estudiante mas no formara parte de la calificacion del Trabajo de Titulacién como
tal.
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6. APROBACION O REPROBACION DEL PLAN DE TRABAJO DE TITULACION
Para aprobar el Plan de Titulacion el estudiante tiene que cumplir tres condiciones:

1. Cumplir con las exigencias académicas y de asistencia de la materia Metodologia de
Titulacion (MET).

2. El plan de Titulacion debera ser aprobado por el/la Decano/a, Director/a o sus
delegados. De ser necesario cada estudiante debera entrevistarse con su respectivo
Decano o Director o sus delegados, para conseguir la aprobacion final del Plan.

3. El Plan de Titulacién tiene que ser inscrito en la Direccion de Secretaria Académica
maximo noventa dias después de terminadas las clases del semestre de acuerdo con
el Calendario Académico.

El tema del Trabajo de Titulacién debera ser definido y presentado al docente de MET en un
plazo maximo de seis semanas luego de iniciado el curso de MET. El listado de temas sera
enviado al Director o Coordinador de carrera quien de tener alguna observacion podria solicitar
el cambio, en un plazo maximo de una semana.

Cada Facultad o Escuela establecera los mecanismos internos para asegurar el cumplimiento
de las normativas de presentacion y validez de los Planes de Trabajo de Titulacién.

7. INSCRIPCION DEL TRABAJO DE TITULACION

El estudiante podra inscribir el Plan del Trabajo de Titulacion si cumple las siguientes
condiciones:

e Haber aprobado académicamente la materia MET, es decir haber cumplido con la nota
minima y con los requisitos de asistencia establecidos en el Reglamento.

e Haber sido aprobado el Plan de Titulacion por el/la Decano/a, Director/a, Coordinador/a
o sus delegados dentro del plazo de 90 dias después de terminadas las clases.

e Estar matriculado y tener la condicion de “vigente” para el siguiente periodo académico
(al menos diez meses).

A partir de esa fecha el estudiante tiene 10 meses como maximo para presentar su Trabajo de
Titulacion.

En caso de que una Facultad o Escuela, por motivos académicos deba acortar el plazo maximo
para la inscripcién de los estudiantes en el médulo de “Trabajo de Titulacion”, deberd hacer
constar en la respectiva Guia de Trabajos de Titulacion de la Facultad o Escuela.

Si durante el desarrollo del Plan de Titulacién y del Trabajo de Titulaciéon, un estudiante
evidencia la necesidad de realizar un cambio de fondo en que afecte el titulo, alcance,
objetivos, temario, etc., deberd realizar una solicitud al/la Decano/a o Director/a, la misma que
debera ser evaluada por las autoridades de la Carrera y de la Universidad. El plazo maximo
para dar respuesta a esta solicitud es de un mes y esta respuesta debe ser comunicada a la
Direccion de Secretaria Académica.
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8. DESIGNACION DE PROFESOR GUIA Y RESPONSABILIDADES

En la aprobacién del Plan del Trabajo de Titulacion que hace el/lla Decano/a o Director/a de
Facultad o Escuela o sus delegados se designara al Profesor Guia, quien firmara el documento
de aprobacion como demostracion de aceptacion. Luego de la entrega del Trabajo de
Titulacion la Facultad designara al Profesor Corrector.

El docente que dicta la asignatura “Metodologia de Titulacion” puede ser nombrado Profesor
Guia de algunos trabajos a fin de garantizar continuidad en el proceso. Los Profesores Guias
deben tener experticia en el area relacionada con el tema del Plan de Trabajo de Titulacion y
pueden haberse desempefiado como guias en trabajos anteriores.

El Profesor Guia debe estar capacitado en el uso de normas de redaccion, las normas APA y el
programa determinado porque use de la Universidad para controlar honestidad académica
(Turnitin).

El Profesor Guia tiene la responsabilidad de dirigir y evaluar las competencias y conocimientos
de los estudiantes en funcién de los parametros de evaluacién que estaran recogidos en la
Guia del Trabajo de Titulacion de la Facultad o Carrera correspondiente, a través de un
eficiente desarrollo del Plan de Titulacion.

El Profesor Guia debera calificar el Trabajo de Titulacién con una nota sobre 10 puntos. Dicha
calificacion tendréd una ponderacion del 10% de la nota final que recibe un estudiante titulado.

El informe del Profesor Guia contendra los siguientes elementos:

1. Grado en que el Trabajo de Titulacion esta correlacionado con el tema escogido.

2. ldoneidad de los autores y fuentes consultadas dentro del marco teérico del trabajo y
correspondencia de dicho marco teérico con el tema tratado.

3. Adecuacién de la redaccion, sintaxis, ortografia y puntuacion con las normas vigentes
sobre la presentacién del Trabajo de Titulacién.

4. Cumplimiento de los objetivos general y especificos planteados en el Plan del Trabajo
de Titulacion.

5. Breve comentario acerca del aporte investigativo del/de los estudiante/s para el
conocimiento del area a la que se refiere el tema.

6. Diferencias, de existirlas, en la contribucion de cada estudiante al desarrollo del
trabajo.

7. Grado de incorporacion de las sugerencias sobre fondo y forma que hayan sido
realizadas por el Profesor Guia.

8. Sugerencias especificas.

9. Nota asignada a cada estudiante y justificacién de dicha calificacion.

10. Un informe resumen proveniente del Turnitin con el resultado de la evaluacion del
documento.

Cada Profesor Guia tendra bajo su cargo un nimero maximo de Trabajos de Titulacion
determinado semestralmente por la Vicerrectoria Académica.

9. SEMINARIO GUIA DEL TRABAJO DE TITULACION

El Seminario de Guia del Trabajo de Titulacion (TIT) tiene como objetivo el desarrollo del Plan
de Trabajo de Titulacion aprobado. El seminario tendrd las siguientes caracteristicas:

e Constara de un total de 16 sesiones (por un tiempo idéntico al de una sesién de clases
estandar de la Universidad) distribuidas a lo largo de un tiempo no menor a cuatro
meses y no mayor a diez meses desde la inscripcion de TIT.
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e La frecuencia de las sesiones debera ser acordada entre el Profesor Guia y el o los
estudiantes en funcion del avance de su trabajo. En ningln caso un Trabajo de
Titulaciéon debe hacerse en un tiempo menor a cuatro meses, por lo que las sesiones
deberian ser planificadas y distribuidas de acuerdo al cronograma establecido para el
desarrollo del trabajo, evitando la acumulacién al inicio o final del proceso No sera una
obligacion completar el total de sesiones, si no es necesario, pero en ningln caso se
podran programar y registrar mas del nimero maximo permitido: 16 sesiones.

e De no cumplirse los plazos de entrega del trabajo, el estudiante debera repetir la
asignatura “Metodologia de la Titulacion” y el seminario Guia del Trabajo de Titulacion.
(La Direccién de Secretaria Académica emitird reportes sobre el respeto de estos
tiempos segun el registro en las carpetas ad hoc para estas sesiones y notificara al/ a
la Director/a o Coordinador/a de carrera su incumplimiento).

e La modalidad sera presencial, compuesta de evaluaciones de avances en los objetivos,
investigaciones, exposiciones, aplicacién de métodos, presentacion y estructura del
trabajo y consultas bibliogréficas, segun la consideracién de cada Facultad o Escuela,
hasta culminar con el trabajo desarrollado como Trabajo de Titulacion.

e (Cada una de las 16 sesiones se realizara entre el Profesor Guia y el o los estudiantes
que estén realizando un mismo Trabajo de Titulacién.

e Con el fin de registrar adecuadamente la asistencia al seminario, Direccion de
Secretaria Académica preparara una carpeta individual a nombre del Profesor Guia y
del o de los estudiantes correspondientes a cada Trabajo de Titulacion, es decir se
registrard maximo una sesion cada dia. Las reuniones entre Profesor Guia y
estudiante(s) deberan realizarse en las instalaciones de la UDLA. El Profesor Guia y el
o los estudiantes deberan firmar la hoja de seguimiento para certificar su presencia al
inicio o al final de cada reunién. Este registro sera el respaldo para realizar el pago
correspondiente al Profesor Guia, conforme al avance del desarrollo del seminario.

e El plazo de entrega del Trabajo de Titulacion podra extenderse hasta un maximo de
tres meses previa la presentacion de una solicitud justificada que seria analizada y
aprobada por el Profesor Guia, el Decano o Director o su delegado y el Director
General Académico.

e Las notas otorgadas por el Profesor Guia y por el Profesor Corrector al Trabajo de
Titulacion deberdn quedar evidenciadas en un informe entregado a la Direccidén de
Secretaria Académica y respaldado por el/la Decano/a o Director/a, 0 a su delegado
segun el caso, para el respectivo asentamiento de nota, documento cuyo formato se
encuentra en el Anexo 2.

e La Guia de Trabajos de Titulacién de cada Facultad o Escuela incluira lineamientos
especificos de los contenidos del informe del Profesor Guia y del Profesor Corrector
para el area correspondiente.

10. SEMINARIO PRESENTACIONES DE TITULACION

El Seminario Presentaciones de Titulacion tiene como objetivo dotar al estudiante de
herramientas que le permitan elaborar una presentacion profesional.

La presentacion es un apoyo visual para la exposicion oral la cual la torna més entretenida y
facilita la comprension de los temas tratados al hacer énfasis en elementos e ideas que se
requiere resaltar. Constituye un respaldo grafico y guia para el expositor.
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El seminario tiene que ser aprobado por los estudiantes como un requisito para presentarse al
grado oral.

El Departamento de Formacion General sera responsable de organizar los talleres en los que
se inscribiran los estudiantes como una actividad complementaria a su proceso de titulacion.

11. DESIGNACION DEL PROFESOR CORRECTOR Y SUS RESPONSABILIDADES

De acuerdo a este Reglamento y a las Guias particulares de cada area el/la Decano/a o
Director/a tiene la obligacion de entregar al Profesor Corrector el Plan de Trabajo de Titulacién
conjuntamente con el Trabajo de Titulacién, y a su criterio, podria no dar a conocer los
nombres del Profesor Guia y del o los autores del mismo.

El Profesor Corrector debe estar capacitado en el uso de las normas de redaccidn, las normas
APA y el programa de uso de la Universidad para la supervision de la honestidad académica
(Turnitin).

El Profesor Corrector tendra la obligacién de leer el trabajo y calificarlo en un plazo maximo de
30 dias calendario, en funcién de los parametros de evaluacion que estaran recogidos en la
Guia de Trabajo de Titulacién de la Facultad o Carrera correspondiente. Debera emitir un
informe al Decano, Director o delegado, argumentando el valor de la nota. Puede solicitar
correcciones, mas no es parte de su responsabilidad trabajar con el estudiante cuando este
recoge o procesa dichas correcciones. Finalmente, si es convocado a la defensa oral del
Trabajo de Titulacién debera evaluar si las correcciones solicitadas han sido adecuadamente
introducidas e informar a sus colegas del Tribunal al respecto.

Una vez recibidas las notas y las sugerencias o pedidos de correccién por parte del Profesor
Guia y del Profesor Corrector, el estudiante debera entregar en Direccion de Secretaria
Académica, en un plazo maximo de 3 semanas, los documentos finales integrando dichas
observaciones. De no hacerlo, pasado dicho plazo, la Facultad o Escuela comunicara al
estudiante que desarrolle un nuevo Trabajo de Titulacién con un tema distinto ya que dejé
vencer el plazo de presentacion; para lo cual debera volver a tomar la asignatura “Metodologia
de Titulacion” y el seminario Guia del Trabajo de Titulacién. Esto constituye la reprobacion de
MET y TIT.

La participaciéon del Profesor Corrector en el proceso podra tener una modalidad distinta, por
motivos académicos concretos de una Facultad o Escuela, en cuyo caso dicha modalidad
debera constar en la Guia de Trabajos de Titulacién del area correspondiente.

El Profesor Corrector debera calificar el Trabajo de Titulacion con una nota sobre 10 puntos.
Dicha calificacion tendr4 una ponderacion del 10% de la nota final que recibe un estudiante
titulado.

En caso que el Profesor Corrector califique con una nota inferior o igual a 4.0/10.0 el Trabajo
de Titulacién presentado para su correccion, y a titulo muy excepcional, con la aprobacion de la
Vicerrectoria Académica, el Decano/a o Director/a podra nombrar un Profesor Corrector alterno
para recibir una segunda calificacién alternativa a la del primer Profesor Corrector, La nota
resultante de este proceso considerara aquella del informe del segundo corrector, sin lugar a
revision o apelacion alguna.

El informe del Profesor Corrector contendra los siguientes elementos:

1. Cumplimiento de los objetivos del Trabajo de Titulacion.

Coherencia entre los temas y metodologias desarrolladas.

3. Adecuacion de la redaccion, sintaxis, ortografia y puntuaciéon con las normas vigentes
sobre la presentacion del Trabajo de Titulacién.

4. Sugerencias especificas.

5. Nota asignada al Trabajo de Titulacién y justificacién de dicha calificacion.
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6. Un informe resumen de Turnitin con el resultado de la evaluaciéon del documento.

12. DEFENSA ORAL DEL TRABAJO DE TITULACION

La programacion de la defensa del Trabajo de Titulacién requiere las siguientes condiciones;

e El estudiante debe estar matriculado.

e Debe haber aprobado el seminario Guia del Trabajo de Titulacién y entregado los
documentos asociados al Trabajo de Titulacion de acuerdo a los Anexos 1, 2y 3.

e Debe haber aprobado las practicas pre-profesionales y haber cumplido con toda la
malla curricular.

e Estar al dia en sus obligaciones financieras, haber entregado toda la documentacién
personal requerida por la Universidad y no tener obligaciones pendientes en Biblioteca.

La Direccion de Secretaria Académica coordinard con la Facultad o Carrera los horarios de
Defensa del Trabajo de Titulacion.

El estudiante definira si la defensa oral sera publica o privada antes de definir la fecha y hora
para el evento; sera presentada ante un Tribunal de grado.

El Tribunal estara compuesto por los siguientes delegados:

e Decano/a de la Facultad o Director/a de Escuela, o sus delegados (quien presidira el
Tribunal),

e El Profesor Corrector y,

e Un tercer miembro, denominado lector, que puede o no ser el Profesor Guia.

El Decano/a de la Facultad o Director/a de Escuela decidird quién es el tercer miembro y
nombrard un cuarto miembro como suplente en caso de ausencia de uno de los miembros del
tribunal; en ningln caso este cuarto miembro puede reemplazar al Presidente del Tribunal
quien tiene que ser una autoridad de la Facultad o Carrera

La Secretaria Académica debera entregar al menos con 5 dias calendario de anticipacion los
Trabajos de Titulacién anillados a cada miembro del Tribunal. El Decano, Director de Escuela o
Coordinador de Carrera, de no ser parte del Tribunal, podra asistir como observador a la
Defensa del Trabajo de Titulacion.

La Defensa del Trabajo de Titulacién es la evaluacién oral que realiza el Tribunal al o a los
estudiantes que obtuvieron la aprobacién de su trabajo escrito, la misma que considerara las
siguientes caracteristicas:

e El contenido y forma de la presentacion, su orden y claridad, la pertinencia de los
argumentos presentados, la consistencia en las respuestas del o los estudiantes, la
demostracion técnica de evidencias y la facilidad de palabra.

e EIl Tribunal formulara preguntas orientadas a aclarar, complementar o ampliar los
contenidos del Trabajo de Titulacion. Las preguntas de aclaracion podran hacerse
sobre la marcha de la presentacion, mientras que aquellas relacionadas a cuestiones
de fondo quedaran para ser tratadas al final. Estas Gltimas podran versar sobre temas
propios del Trabajo de Titulacién o aspectos relevantes que relacionen el Trabajo con
los conocimientos adquiridos durante la carrera o temas de actualidad relacionados.
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El o los estudiantes podran usar herramientas audiovisuales -como cuadros sinépticos,
diagramas, planos, graficos estadisticos e imagenes- que no deberdn repetir
descripciones textuales del Trabajo de Titulacién y no deberan exceder las 30 laminas.

En aquellos casos en que sean dos los estudiantes en la defensa, se evaluara la
presentacion individualmente, considerando los elementos sefialados anteriormente,
asi como la dinamica de equipo.

El o los estudiantes deberan concluir sus exposiciones con conclusiones y
recomendaciones para la implementacion de su Trabajo de Titulaciéon en un maximo de
30 minutos por cada estudiante. En su totalidad, la defensa del Trabajo de Titulacion
durar& entre 60 y 90 minutos.

Una vez finalizada la Defensa del Trabajo de Titulacion y retirados el o los estudiantes
y la audiencia del aula, el Tribunal deliberara sobre las virtudes y defectos de la
defensa por parte del o los estudiantes, tomando en cuenta tanto la presentacién oral
como las respuestas a las preguntas del Tribunal y la incorporacién de las correcciones
solicitadas por el Profesor Corrector.

Acto seguido, los tres miembros asignaran una nota sobre 10 a la defensa; esta puede
ser acordada luego de la deliberacion o establecida de forma andnima la cual se
entregara al delegado de Secretaria Académica, quien deberd promediar las notas e
incluir la nota resultante en el Acta para la firma de todos los miembros del Tribunal.

En caso de que el promedio sea inferior a 7.0/10.0, el delegado de Secretaria
Académica asentara en el Acta la letra “R” en lugar de la nota. En tal caso, el
estudiante podra repetir la defensa en una nueva fecha por una sola vez mas.

En caso de reprobar la defensa del Trabajo de Titulacion en una segunda ocasién, el
estudiante no podra titularse y debera, de asi desearlo, preparar un nuevo Trabajo de
Titulaciéon con un Plan de Trabajo de Titulacion distinto, para lo cual debera volver a
tomar la asignatura de “Metodologia de Titulacion” y el seminario Guia del Trabajo de
Titulacion.

En ningln caso podra un estudiante preparar mas de dos veces un Trabajo de
Titulacién distinto.

En caso de que el promedio sea superior o igual a 7.0/10, el Tribunal dara a conocer al
estudiante su aceptacion con la Defensa del Trabajo de Titulacién y, en el mismo acto,
se colocard al estudiante la muceta y birrete de la Universidad, declarandolo como
graduado.

13. EVALUACION DEL TRABAJO DE TITULACION

La nota minima para aprobar el Trabajo de Titulacién, tanto en la parte escrita como en la parte
oral es de 7/10.

La Evaluacion del trabajo escrito tiene dos componentes:

Nota registrada en el informe del PROFESOR GUIA, sobre diez puntos
Nota registrada en el informe del PROFESOR CORRECTOR, sobre diez puntos

Estas notas seran promediadas y este resultado debe ser mayor o igual a 7/10; cada una tiene
una ponderacién del 10% sobre la nota final de grado asignada al o los estudiantes.
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Si la nota asignada por el PROFESOR GUIA es menor o igual a 4/10, el estudiante debera
realizar otro Plan de Titulacion y Trabajo de Titulacion diferentes a los presentados
originalmente; esto significa que el estudiante reprueba MET y TIT.

En caso de no alcanzar dicha nota minima de 7/10, el estudiante esta en la obligaciéon de
revisar su trabajo, tomando en cuenta las observaciones del Profesor Guia y del Profesor
Corrector, en un plazo maximo de 3 meses.

Si un trabajo no es original del o los estudiantes, se aplicaran las normativas vigentes en el
Reglamento del estudiante de pregrado de la Universidad.

Para aprobar la defensa del Trabajo de Titulacion, la nota promedio asignada por el Tribunal
debe ser superior o igual a 7.0/10.0; esta calificacién tiene una ponderacién equivalente al
20% de la nota final de grado asignada al o los estudiantes.

La nota de grado se compone de los siguientes elementos;

Nota final de un estudiante titulado — Componentes y ponderaciones

Promedio de notas de materias cursadas por el estudiante a lo largo de sus estudios universitarios | 60%

Nota asignada por el Profesor Guia al Borrador Final del Trabajo de Titulacion 10%

Nota asignada por el Profesor Corrector al Borrador Final del Trabajo de Titulacion 10%

Nota asignada por el Tribunal a la defensa del Trabajo de Titulacién, tomando en cuenta la
presentacion oral, las respuestas a las preguntas del Tribunal y la incorporacién de las 20%
correcciones solicitadas por el Profesor Corrector

14. EL DOCENTE DE TITULACION

La Facultad o carrera nombrard un Docente de Titulacion quien tendri las siguientes
responsabilidades:

e Revisar los Trabajos de Titulacion de los estudiantes de la Facultad para que se vigile
el cumplimiento de:

o Formatos de presentacién exigidos por la Universidad
o Normas de presentacion de un trabajo de investigacion (APA)
o Honestidad académica (Turnitin)

e Seguimiento y control de los Trabajos de Titulacién en ejecucién conjuntamente con la
Direccion de Secretaria Académica (Inscripcion, seguimiento en el desarrollo,
correccion y grado).

e Conformar un Tribunal de Grado de ser necesario con la responsabilidad que le asigne
el Decano

e Apoyar en la organizacion de Grados de la Facultad de ser necesario.

La Facultad podra asignar otras responsabilidades al Docente de Titulacion las cuales seran
comunicadas a la Direccién de Secretaria Académica.

15. CUSTODIA Y DIFUSION DE LOS TRABAJOS DE TITULACION
La politica de la Universidad es hacer publicos todos los trabajos de titulacion de sus

estudiantes, permitiendo libre acceso a los mismos en la Biblioteca de la Universidad o en los
medios que estime conveniente.
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No obstante, cuando el o los estudiantes tengan razones para solicitar confidencialidad de sus
trabajos, podran solicitarlo al Decano o Director de su carrera, siempre y cuando lo hagan al
momento de solicitar la aprobacién de su Plan de Trabajo de Titulacion. El Decano o Director
tomara la decisién de conceder esta “restriccion”. Pueden ser, por ejemplo, planes de negocios
que deban ser protegidos hasta su implementacién, informacién sensible de empresas, etc.

Si la Universidad concede wuna restriccion, el Trabajo de Titulacion sera tratado
confidencialmente a lo largo de su desarrollo -incluyendo la firma de acuerdos de
confidencialidad por parte del Profesor Guia y todos los miembros del Tribunal de Defensa- y
se mantendra un solo ejemplar bajo custodia en la Biblioteca. Esta restriccion tendra una
vigencia maxima de cinco afios, luego de lo cual el trabajo se hara publico.

16. PROPIEDAD INTELECTUAL
La propiedad intelectual de los trabajos de titulacién pertenecera a la Universidad.

En casos extraordinarios en los que el o los estudiantes tengan razones para solicitar que la
propiedad intelectual les pertenezca, deberan solicitarlo directamente a su Decano o Director,
al momento de solicitar la aprobacion de su Plan de Trabajo de Titulacion. El Decano o Director
tratara el tema con la Vicerrectoria Académica y la Direccibn de Secretaria Académica. Se
comunicara la respuesta al solicitante a mas tardar dentro los 30 dias siguientes a su
requerimiento.

Los trabajos de titulacién, de aceptarse el requerimiento del estudiante, seran tratados como
secreto comercial e informaciéon no divulgada en los términos previstos en la Ley de Propiedad
Intelectual.

17. ESTUDIANTES QUE DESEEN REALIZAR SU TRABAJO DE TITULACION
TENIENDO MAS DE DOS ANOS DE EGRESADOS

Aquellos estudiantes que reingresan a la Universidad luego de al menos 2 afios de haber
egresado, para iniciar su proceso de Trabajo de Titulacion, deberdn tomar todas aquellas
materias nuevas, en caso de que su malla curricular al momento de egresar haya sido
modificada. De no existir materias nuevas en la malla, el Director/a o Coordinador/a o su
delegado debera designar al menos tres materias que deba tomar el estudiante, como
actualizacion de conocimientos.

Para aquellos estudiantes que reingresan a la Universidad luego de al menos 4 afios de haber
egresado, a mas de las nuevas materias que consten en su malla curricular, deberan tomar
adicionalmente aquellas materias que consten en el Ultimo semestre de su carrera.
Eventualmente, el Decano o Director podra imponer condiciones adicionales de estudio.

En los dos casos los estudiantes deberan tomar obligatoriamente la materia Metodologia de
titulacion (MET) y Seminario de Guia del trabajo de titulacion (TIT) adicionalmente a las
materias de actualizacion que designe la Facultad.

18. SEGUIMIENTO Y CONTROL DEL PROCESO DE TITULACION:

El departamento asignado para realizar el seguimiento del proceso de titulacion de los
estudiantes de la Universidad de Las Américas es la Direccion de Secretaria Académica cuyas
principales responsabilidades dentro del proceso son:

¢ Inscripcion del Plan de Trabajo de Titulacién.

e Seguimiento y control de las sesiones convenidas entre estudiante y profesor
guia durante el desarrollo del trabajo de Titulacion.

e Recepcion del Trabajo de Titulacién e informe del Profesor Guia.

e Recepcién del Informe del Profesor Corrector.

e Programacion del Grado.
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e Ceremonia de Defensa y elaboracion de Actas.

e Elaboracién e inscripcién del titulo profesional.

e Archivo y publicacion de los Trabajos de titulacion de graduados en Biblioteca y
en la base de datos de Turnitin.

El proceso de graduacion de un estudiante no puede interrumpirse; el cumplimiento de plazos
y entrega de informacién en cada una de las etapas es fundamental, por lo que la Direccion
hara cumplir el proceso emitiendo informes y organizando comités de titulaciéon en los cuales
compartira el estado de cada uno de los trabajos a las diferentes Facultades y Carreras a fin de
tomar acciones correctivas en los casos en que se consideren necesarias. Emitira por lo tanto
alertas en cuanto a incumplimientos en el proceso asi como en normas de presentacion
establecidas por la Universidad y honestidad académica.

La Direccién de Secretaria Académica utilizando un sistema desarrollado para el efecto
realizara el seguimiento del proceso de Titulacién y registrara las notas emitidas por docentes
guias y correctores, asi como la nota final de grado obtenida por el o los estudiantes
graduados.
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ANEXO 1

NORMAS GENERALES PARA LA REDACCION Y PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

DE TITULACION

1. ESTRUCTURA DE LA PRESENTACION

Un ejemplar del documento final del trabajo (que sera conservado en Biblioteca) en papel
blanco, tamafio A-4, de 75 gramos, con letra Arial (excluyendo anexos), impreso a una cara,
con interlineado de un espacio y medio, escrito en procesador de textos computarizado, en

idioma espafiol, empastado.

Tres ejemplares del Trabajo de Titulacion, para entrega a los tres miembros del Tribunal de
Defensa del Trabajo de Titulacion en papel blanco, tamafio A-4, de 75 gramos, con letra Arial
(excluyendo anexos), impreso a una cara 0 a doble cara, con interlineado de un espacio y
medio, escrito en procesador de textos computarizado, en idioma espafiol, anillados.

El orden general que debera seguir el desarrollo del trabajo sera el siguiente:

Cubierta
Caratula

Dedicatoria (optativo)
Resumen y abstract

©CoNo~®ONE

Introduccion
10. Desarrollo del tema

Declaracion Profesor Guia
Declaracion de autoria del estudiante
Agradecimientos (opcional)

indice o tabla de contenido

11. Conclusiones y recomendaciones

12. Referencias
13. Anexos

14. CD-ROM o DVD adjunto membretado

e CUBIERTA:

La cubierta o tapa llevara las siguientes leyendas:

DESCRIPCION

UBICACION

LETRA

Logo de la institucion

Facultad o Escuela

Titulo del trabajo

Autor (es): (nombres y apellidos

segun corresponda)

Afo de presentacion

En la parte superior de la cubierta y
centrado;

Inmediatamente bajo el nombre de
la institucién y centrado;

En la mitad y centrado;

Centrado

Inmediatamente bajo el autor y
centrado

Tamanfo de letra: 20.

Mayusculas, tamafio
de letra: 12

Mayusculas, tamafio
de letra: 12.

Tamanfo de letra: 12.

Tamarfio de letra: 12.

Nota: El empastado sera de tapas duras, color vino (202C) con letras beige, siguiendo los
lineamientos de imagen institucional de la Universidad.
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e LOMO

Se debera imprimir el Titulo del Trabajo de Titulacion y el afio de su realizacion. Tamafio de
letra 12 de color beige, en sentido vertical el titulo y horizontal el afio.

e CARATULA

La caratula llevara las siguientes leyendas:

DESCRIPCION

UBICACION

LETRA

Logo de la institucion

Facultad o Escuela

En la parte superior de la
cubierta y centrado;

Inmediatamente bajo el
nombre de la institucion y

Tamafio de letra:
20, negrilla

Mayusculas,
tamafio de letra:

centrado; 12
Titulo del trabajo En la mitad y centrado; Mayusculas,
tamafno de letra:
12.
“Trabajo de Titulacibn presentado en | En la parte inferior y | Tamafio de letra:
conformidad con los requisitos establecidos | centrado; 12
para optar por el titulo de .................. ” (segun
corresponda)
Profesor/a guia: (nombre y apellido segun | En la parte inferior y | Tamafio de letra:
corresponda) centrado; 12.
Autor (es): (nombres y apellidos segun |En la parte inferior y | Tamafio de letra:
corresponda) centrado; 12.

Tamafo de letra:
12.

Afo de presentacion Inmediatamente bajo el

autor y centrado

Nota: entre la cubierta y caratula se debe dejar una hoja en blanco.
e DECLARACION PROFESOR GUIA

El trabajo debe incluir una declaracion firmada por el profesor guia indicando: “Declaro haber
dirigido este trabajo a través de reuniones periddicas con el (los) estudiante(s), orientando sus
conocimientos y competencias para un eficiente desarrollo del tema escogido y dando
cumplimiento a todas las disposiciones vigentes que regulan los Trabajos de Titulacién”.
Espacio para la firma, nombres y apellidos, titulo académico, nimero de cédula de ciudadania.
Esta declaracién se redactara en una pagina nueva, con tamafio de letra 12, centrado.

e DECLARACION DE AUTORIA DEL ESTUDIANTE

El estudiante debe incluir una declaracién firmada indicando: “Declaro (amos) que este trabajo
es original, de mi (nuestra) autoria, que se han citado las fuentes correspondientes y que en su
ejecucidon se respetaron las disposiciones legales que protegen los derechos de autor
vigentes.” Espacio para la firma, nombres y apellidos, numero de cédula de identidad. Esta
declaracion se redactara en una pagina nueva, con tamafio de letra 12, centrado.
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e AGRADECIMIENTOS

Es una seccion opcional y se podré incluir en el caso que el autor desee agradecer a personas
que facilitaron sus estudios y el desarrollo del trabajo. Cuando proceda, se redactara en una
pagina nueva, con tamafio de letra 12, ubicada en la parte inferior derecha de la pagina,
alineado hacia la derecha cada una de sus lineas no debe tener mas de 35 caracteres
(contados también los espacios), encabezada por el titulo: “AGRADECIMIENTOS”.

e DEDICATORIA

Es una seccion optativa y se podra incluir en el caso que el autor desee dedicar el trabajo.
Cuando proceda, se redactara en una pagina nueva, con tamafio de letra 12, ubicada en la
parte inferior derecha de la pagina, alineado a la derecha cada una de sus lineas no debe tener
mas de 35 caracteres (contados también los espacios), encabezada por el titulo:
“DEDICATORIA”.

e RESUMEN

Es una sintesis del trabajo, su extension no deberé ser mayor a 350 palabras. Debera dar una
idea completa del trabajo, resaltando solo lo esencial: objetivos, métodos, resultados y
conclusiones. El resumen debe escribirse en idioma espafiol y en idioma inglés. Tamafio de
letra 12, en una nueva pagina.

e INDICE DEL CONTENIDO

Presenta todos los capitulos y subcapitulos secuenciales del trabajo, asi como el nimero de
la pagina correspondiente en una columna a la derecha de la pagina. Solamente para la
presentacion de los capitulos se escribe la palabra “Capitulo”, seguida de su correspondiente
numeracion (I, II, 111, IV) y del titulo del mismo. Nunca se escribe la palabra “subcapitulo”; en su
lugar va directamente el subtitulo correspondiente. La numeracion de caracter general debe ser
la siguiente:

1. Titulo del capitulo tamafo de letra 16

1.1. Subtitulo tamafo de letra 14
1.1.1. Subtitulo tamafio de letra 12
1.1.1.1. Subtitulo tamafio de letra 12

1.2. Subtitulo tamanfo de letra 14
1.2.1. Subtitulo tamafio de letra 12
1.2.2. Subtitulo tamafio de letra 12
1.2.2.1. Subtitulo tamafio de letra 12
1.2.2.2. Subtitulo tamafio de letra 12

2. Titulo del capitulo

2.1. Subtitulo
2.1.1. Subtitulo
2.1.1.1. Subtitulo
2.1.1.2.

3. Titulo del capitulo

3.1. Subtitulo

3.1.1. Subtitulo
3.1.1.1. Subtitulo
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e INTRODUCCION

Abarca una breve relacion de los antecedentes del tema junto con la forma en que se abordé la
investigacion y los objetivos fundamentales buscados con el trabajo. Una revision bibliografica
es normalmente parte de la introduccién.

e DESARROLLO DEL TEMA

Contiene la investigacion realizada. Esta parte tiene que guardar relacion con la estructura que
se exija en cada area académica y carrera.

e CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Se presentan las conclusiones que se derivan de la investigacién y las recomendaciones que
finalmente pueden desprenderse de ella.

e REFERENCIAS

Se listan todos los libros, articulos, revistas, fuentes de la Internet, etc. utilizados para la
ejecucion del trabajo. El formato Unico de citacion y listado de las referencias es el estilo APA
(3.2 edicién en espafiol de la 6.2 en inglés) que es un estilo de citacion "autor, afio". Este estilo
debera ser utilizado de manera consistente a lo largo de todo el texto.

e ANEXOS

Es una seccién que se puede incluir en los casos en que el autor o autores la consideren
necesaria. Se incluird aqui el detalle de lo que estime no indispensable para la comprension
del tema central, pero que lo complementa. Ejemplos: Detalles de desarrollos de formulas, de
experiencia realizadas, tablas de estadisticas, gréficos, copia de documentos, leyes o
reglamentos que no pueden ser parafraseados, etc. Los anexos se designaran en forma
secuencial numérica (Anexo 1, Anexo 2, etc.).

e CD-ROM o DVD

El texto en versién digital debera adjuntarse al trabajo impreso en un CD-ROM o DVD
separado. Debera estar en formato PDF y grabado en UN SOLO ARCHIVO desde la caratula
hasta la Ultima hoja del anexo. Deberé ser entregado dentro de una caja segura.

El CD-ROM o DVD contendré los siguientes datos en su portada:

Logo de la institucion

Facultad o Escuela

Titulo del trabajo

Trabajo de Titulacién presentado en conformidad con los requisitos para
obtener eltitulode............cocoiiiiiiiiiiiinn.

Nombre del Profesor Guia

e Nombre del Autor (es)

e Afio de presentacion
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2.

FORMATO

REDACCION Y PUNTUACION

Es fundamental que el texto respete las normas de estructura, ortografia y puntuaciéon de la
lengua espafiola. Es también esencial, salvo por razones de fuerza mayor, el usar términos en
espafiol, en lugar de aquellos en idiomas extranjeros. En aquellos casos en que deba usarse
una palabra (s) no castellana, el o los términos deberan ir en cursiva.

En lo relativo a la redaccién y puntuacion, las siguientes normas deben ser observadas.

ESTILO

Debe ser en tercera persona singular, jamas en primera persona.

Escritura nitida: no es aceptable borrén alguno que empafie la calidad y limpieza del texto.

La normativa para las citas (textuales, resimenes, parafraseo) es la definida por la APA en su
Manual de Estilo (Tercera edicibn de la sexta edicion en inglés) que explica cémo
documentar los recursos empleados en la escritura de un trabajo de investigacion.

Especificamente para las citas textuales:

O

Las citas de hasta 40 palabras, deben ser incorporadas al texto usando comillas para
indicarlas. Las citas de 40 o mas palabras se separan del texto como si fuese un nuevo
parrafo, el mismo que tendra una tabulacibn en su margen izquierdo, igualmente
encerrado entre comillas.

La puntuacioén, escritura y orden, deben corresponder exactamente al texto original.
Cualquier cambio hecho por el autor, debe ser indicado claramente, ej. cursiva de
algunas palabras para destacarlas. Cuando se omite algin material de las citas se
indica con un paréntesis (...). El material insertado por el autor para clarificar la cita
debe ser puesto entre corchetes. La fuente de una cita debe ser citada integramente en
el texto: ej. autor, afio y niumero de pagina, ademéas de los datos completos en el
apartado “Referencias”.

ASPECTOS GENERALES RELATIVOS A LA IMPRESION

Los trabajos empastados deberan ser escritos en computador, empleando papel blanco
tipo original y tamafio A4, con un peso de 75 gramos por hoja.

Los trabajos anillados deberéan ser escritos en computador, empleando papel blanco
tipo original y tamafio A4, con un peso de 75 gramos por hoja.

El tipo de letra debe ser Arial tamafio 12.
Deberéa dejarse un margen idéntico a los 4 lados de 3 cm.

Toda pagina debe ser contabilizada. Las paginas deberan ser numeradas en el
extremo superior derecho de manera consecutiva y secuencial. A partir de la
introduccién se iniciard la numeracion en la parte superior derecha con nimeros
ardbigos, mientras que las paginas anteriores a la introduccién se numeraran en la
parte superior derecha con nimeros romanos en mindsculas; la caratula se contabiliza
pero no lleva su niumero impreso.
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Para el documento empastado (un ejemplar), se usara espacio y medio entre renglones
sucesivos del texto y se imprimird a una cara. Los parrafos deberan estar espaciados
entre si.

Para los documentos anillados (tres ejemplares), se usard un espacio entre renglones
sucesivos del texto y se imprimira a doble cara. Los parrafos deberan estar espaciados
entre si.

Las tablas, figuras y formulas o ecuaciones se identificaran mediante numeros. Los
nameros seguiran la secuencia a lo largo de todo el trabajo y estaran ubicados en la
parte superior de las tablas, en el pie de las figuras y junto al margen derecho si se
trata de ecuaciones o férmulas. En el mismo renglén separados por punto seguido se
deben sefialar la numeracion y el titulo de la tabla o de la figura. Al pie de las tablas y
de las figuras se pueden colocar notas explicativas (generales o especificas) luego de
la palabra “Nota:”(si se trata de tablas).o luego del titulo en el siguiente renglén (si se
trata de figuras). Se debe colocar obligatoriamente la fuente de donde se tomaron o
adaptaron estos recursos inmediatamente después de las notas explicativas generales
y antes de las especificas si estas 0 aquellas se colocasen. Si la tabla o figura son
originales y de autoria propia no se debe hacer referencia alguna ya que el trabajo de
titulacion incluye la declaracién de autoria.

En general las ilustraciones (gréficos, laminas, fotografias, etc.) no deben ser pegadas
como pequefas laminas intercaladas en el texto, o fotocopiadas en hojas separadas,
sino quedar ubicadas dentro de la pagina en que se hace referencia a ellos (a menos
que su tamafio exija lo contrario). No se utilizaran colores para los gréaficos o tablas a
no ser que la Guia especifica de cada area lo permita.

La presentacion final de los ejemplares, a excepcion del original firmado, podra
realizarse utilizando cualquiera de las siguientes formas: originales o fotocopias.
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ANEXO 2

FORMATOS PARA LOS TRABAJOS DE TITULACION

FORMATO DE CUBIERTA (PASTA)

-

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

FACULTAD/ESCUELA
(Mayusculas, centrado, tamafio de letra 12)

TITULO DEL TRABAJO
(Mayusculas, centrado, tamafio de letra 12)

Autor/es
(Centrado, tamafio de letra 12)
Afo
(Centrado, tamafio de letra 12)
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FORMATO DE LOMO
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FORMATO DE CARATULA

-

UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

Taureate International Universitios

FACULTAD/ESCUELA
(Mayusculas, centrado, Tamafio de letra 12)

TITULO DEL TRABAJO
(Mayusculas, centrado, tamafio de letra 12.)

Trabajo de Titulacion presentado en conformidad con los requisitos
establecidos para optar por el titulo de ...... (segun corresponda)
(Centrado, tamafio de letra 12)

Profesor/a guia
(Centrado, tamafio de letra 12)

Autor (es)
(Centrado, tamafio de letra 12)
Afo
(Centrado, tamafio de letra: 12)
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FORMATO DE DECLARACION DE PROFESOR GUIA

DECLARACION DEL PROFESOR GUIA
(Mayusculas, centrado, tamafio de letra 12)

“‘Declaro haber dirigido este trabajo a través de reuniones periddicas con el
(los) estudiante(s), orientando sus conocimientos y competencias para un
eficiente desarrollo del tema escogido y dando cumplimiento a todas las
disposiciones vigentes que regulan los Trabajos de Titulacion”

(Justificado, tamafio de letra 12).

Nombre y apellido
Titulo
Numero cédula
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FORMATO DE DECLARACION DE AUTORIA

DECLARACION DE AUTORIA DEL ESTUDIANTE
(Mayusculas, centrado, tamafio de letra 12)

“‘Declaro(amos) que este trabajo es original, de mi (nuestra) autoria, que se han
citado las fuentes correspondientes y que en su ejecucion se respetaron las
disposiciones legales que protegen los derechos de autor vigentes.”
(Justificado, tamafio de letra 12)

Nombres y apellidos
Numero de cédula
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FORMATO DE AGRADECIMIENTOS

AGRADECIMIENTOS
(Mayusculas, alineacién derecha, tamafio de letra 12,)
Texto escrito

(Justificacion derecha, tamafio de letra 12,
maximo 35 caracteres por linea)
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FORMATO DE DEDICATORIA

DEDICATORIA
(Mayusculas, alineacion derecha, tamafio de letra 12)
Texto escrito

(Alineacion derecha, tamafio de letra 12,
maximo 35 caracteres por linea)
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FORMATO DE RESUMEN

RESUMEN
(Mayusculas, centrado, negrilla, tamafio de letra 12)

Es una sintesis del trabajo, su extensién no debera ser mayor a 350 palabras.
Debera dar una idea completa del trabajo, resaltando solo lo esencial:
objetivos, métodos, resultados y conclusiones. El resumen debe escribirse en
idioma espafiol y en idioma inglés.

(Justificado, tamafio de letra 12)

ABSTRACT
(Mayusculas, centrado, negrilla, tamafo de letra 12)

El mismo texto en idioma inglés.
(Justificado, tamafio de letra 12)
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FORMATO CD/DVD

El CD/DVD debera contener la siguiente informacion:

* Logo de la institucion
* Facultad o Escuela
* Titulo del trabajo

* Trabajo de Titulacion presentado en conformidad con los requisitos para optar por el
HHUIO dE: i

* Nombre del Profesor guia
* Nombre del Autor (es)
* Afio de presentacion

El contenido deberé estar en formato PDF y grabado en UN SOLO ARCHIVO desde la caratula
hasta la Gltima hoja del anexo. Debera ser entregado dentro de una caja segura.
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FORMATO INFORME PROFESOR GUIA

INFORME PROFESOR GUIA

DATOS DEL PROFESOR

APELLIDOS TELEFONOS
NOMBRES C.C.
CORREO

DATOS TRABAJO DE TITULACION

FACULTAD | CARRERA

TITULO DEL TRABAJO DE TITULACION

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

DESARROLLO DEL INFORME (Segun el Reglamento de Trabajos de Titulacién y las Guias
correspondientes)

(El informe del Profesor Guia contendra los siguientes elementos: 1. Grado en que el Trabajo
de Titulacién esta correlacionado con el tema escogido; 2. Idoneidad de los autores y fuentes
consultados dentro del marco tedrico del trabajo y correspondencia de dicho marco teérico con
el tema tratado; 3. Adecuacion de la redaccién, sintaxis, ortografia y puntuacién con las normas
vigentes sobre la presentacion del Trabajo de Titulacién; 4. Cumplimiento de los objetivos
general y especificos planteados en el Plan del Trabajo de Titulacién; 5. Breve comentario
acerca del aporte investigativo del(los) estudiante(s) para el conocimiento del area a la que se
refiere el tema; 6. Diferencias, de existirlas, en la contribucién de cada estudiante al desarrollo
del trabajo; 7. Grado de incorporacién de las sugerencias sobre fondo y forma que hayan sido
realizadas por el Profesor Guia; 8. Sugerencias especificas, y 9. Nota asignada a cada
estudiante y justificacion de dicha calificacién).

Firma

Nota: Fecha de entrega:

28




NORMATIVAS TRABAJO DE TITULACION UDLA

FORMATO INFORME PROFESOR CORRECTOR

INFORME PROFESOR CORRECTOR

DATOS DEL PROFESOR

APELLIDOS TELEFONOS
NOMBRES C.C.
CORREO

DATOS TRABAJO DE TITULACION

FACULTAD: | CARRERA

TITULO DEL TRABAJO DE TITULACION

NOMBRE ESTUDIANTE

DESARROLLO DEL INFORME (Segun el Reglamento de Trabajos de Titulacién y las Guias
correspondientes)

(El informe del Profesor Corrector contendra los siguientes elementos: 1. Cumplimiento de los
objetivos del Trabajo de Titulacién; 2. Coherencia entre los temas y metodologias
desarrolladas; 3. Adecuacion de la redaccion, sintaxis, ortografia y puntuacion con las normas
vigentes sobre la presentacién del Trabajo de Titulacion; 4. Sugerencias especificas, y 5. Nota
asignada al Borrador Final del Trabajo de Titulacion y justificacién de dicha calificacién).

Firma

Nota: Fecha de entrega:
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ANEXO 3

NORMATIVA Y EJEMPLOS APA-UDLA
(Citaciones, tablas, figuras, ecuaciones)

De modo general los trabajos escritos en la UDLA deben ser redactados con el tipo de letra
Arial de 12 puntos, con un interlineado de 1,5, utilizando margenes de 3 cm por cada lado de
una hoja A4. Se pueden imprimir a doble lado. Los trabajos de titulacion tienen normas
expresas dentro del presente Reglamento

La casuistica para citacion es complicada si se piensa en todas las posibilidades que se dan o
pueden darse en las diversas carreras de la UDLA. En todo caso los criterios basicos de
citacion son:

e Se cita siguiendo el estilo APA (cf. Manual de publicaciones de APA, tercera edicién
en espafiol de la sexta edicion en inglés).

e Las citas que se dan dentro de un escrito pueden ser de dos tipos: citas textuales y
citas de referencia-resumen o de parafraseo. Estos dos tipos de citas requieren
necesariamente que se haga un trabajo de citacion, es decir, identificar con claridad la
fuente de donde se ha extraido la idea (parafraseo, resumen) o la cita textual. Esta
identificacién se debe hacer en el lugar méas cercano a la cita y se deben identificar:
Autor (apellido), afio y pagina.

Ejemplos:

(Shotton, 1989, pp. 111-112)
Como Shotton (1989, pp. 111-112) ya lo dijo....

e Al final de todo el escrito, se debe escribir una lista de Referencias (lo que en otros
sistemas de citacion se puede llamar Bibliografia), la misma que debera contener todos
los datos referenciales de la siguiente manera:

Autor (apellido), Inicial del nombre. (Afio). Titulo del libro. Lugar (ciudad, pais): Editorial
Ejemplos:

Alvarez, R., Fernandez, H. y Rua, J. (2009). Matematicas basicas con aplicaciones a
las Ciencias Econémicas y afines. (2.2 ed.). Bogota, Colombia: Universidad de
Medellin y ELOE Ediciones.

American Psychological Association. (2010). Manual de publicaciones de la American
Psychological Association. (3.2 ed.). México, D.F., México: Manual Moderno.

Camus, A. (2009). El extranjero. Madrid, Espafia: Alianza — Emecé.

Camus, A. (2011). El primer hombre. Barcelona, Espafa: Tusquets.

Shotton, M.A. (1989). Computer addiction? A study of computer dependency.
Londres, Inglaterra: Taylor & Francis

No se debe identificar cada una de las entradas en la lista de Referencias con un punto, una
vifieta o un nimero. En la lista de Referencias, a partir de la segunda linea de cada entrada se
debe hacer una sangria colgante. Esta lista se debe ordenar en estricto orden alfabético
tomando en cuenta la primera palabra de cada entrada. Si guias especificas de cada area asi
lo determinan, dentro de Referencias se podria subdividir su contenido (libros, revistas, fuentes
de Internet, etc.), caso contrario en las Referencias se ubica todo el material que sirvi6 para la
elaboracién del trabajo académico en estricto orden alfabético.
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TIPOS DE CITAS

Tabla 1. Ejemplos de citacion (Estilo APA — UDLA)

Tipo de cita Referencias 12, Cita en el texto * | Subsecuentes citas
en el texto ?
Un autor Camus, A. (2009). El extranjero. Madrid, Espafia: (Camus, 2009, pp. | (Camus, 2009, pp.
Alianza / Emecé. 29-32) 29-32)

Camus (2009, pp.
29-32)

Camus (2009, pp. 29-
32)

Tres autores

Ciencias Econémicas y afines. (2.2 ed.).
Bogota, Colombia: Universidad de Medellin y
ELOE Ediciones.

18-23)

Malvino, A. y Bates, D. (2007). Principios de (Malvino y Bates, | (Malvino y Bates,
Dos autores electronica. (7.2 ed.). Madrid, Espafa: 2007, p. 12) 2007, p. 12)
McGraw Hill.
Malvino y Bates|Malvino y Bates
(2007, p. 12) (2007, p. 12)
Alvarez, R., Fernandez, H. y Rua, J. (2009). (Alvarez, Fernandez | (Alvarez et al., 2009,
Matematicas bésicas con aplicaciones a las y Rua, 2009, pp. 15, | pp. 15, 18-23)

Alvarez, Fernandez y
Rua (2009, pp. 15,
18-23)

Alvarez y otros (2009,
pp. 15, 18-23)

Cinco autores

y Tufik, S. (Eds.). (2008). Medicina del suefio.
Santiago, Chile: Mediterraneo.

Pedemonte, Velluti y
Tufik, 2008, p. 154)

Cuatro Andrade, A., Garcia, P., Casta_ﬁeda_, E. y Oregel, (Andrade, Garcia, | (Andrade et al., 1984,
autores F. (1984). Calculo diferencial e integral. Castafieda y Oregel, | p.54)
México, D.F., México: Limusa. 1984, p.54)
Andrade, Garcia, | Andrade y  otros
Castafieda y Oregel | (1984, p. 54)
(1984, p. 54)
Perla, D., Blanco, M., Pedemonte, M., Velluti, R. (Perla, Blanco, | (Perla et al., 2008, p.

154)

Perla, Blanco,
Pedemonte, Velluti y
Tufik (2008, p. 154)

Perla y otros
p. 154)

(2008,

Seis 0 mas

Cunningham, F., Leveno, K., Blum, S., Hauth, J.,
Rouse, D., y Spong, C. (2011). Williams

(Cunningham et al,,
2011, p. 9)

(Cunningham et al,,
2011, p. 9)

(con autor)

things Google search can do
for you. Recuperado el 27 de
abril de 2012 de http://www.ho
ngkiat.com/blog/more-google
-search-features/

autores obstetricia. (23.2 ed.). México, D.F., México:
Mc Graw Hill.
Cunningham y otros | Cunningham y otros
(2011, p. 9) (2011, p. 9)
Autores American Psychological Association. (2010). (American (APA, 2010, p. 177)
corporativos Manual de publicaciones de la American Psychological
(con Psychological Association. (3.2 ed.). México, Association  [APA],
posibilidad de D.F., México: Manual Moderno. 2010, p. 177)
abreviatura)
American (APA, 2010, p. 177)
Psychological
Association (APA)
(2010, p. 177)
Autores Universidad de las Américas. (2006). Pharos, arte, (Universidad de las | (Universidad de las
corporativos ciencia y tecnologia. Santiago, Chile: Américas, 2006, p.|Américas, 2006, p.
(sin Universidad de las Américas. 15) 15)
abreviatura)
Universidad de las | Universidad de las
Américas (2006, p.| Américas (2006, p.
15) 15)
Internet Falcon, A. (2012). 10 (more) awesome (Falcon, 2012) (Falcon, 2012)

Falcon (2012)

Falcon (2012)

Internet
(sin autor)

Portalplanetasedna. (s.f.).
Ordalias en la edad media.

(Portalplanetasedna,
s.f.)

(Portalplanetasedna,
s.f.)
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Recuperado el 11 de mayo de 2012 de
http://lwww.portalplanetasedna.com.ar/ordalia.htm

Portalplanetasedna Portalplanetasedna

(sf) (sf)

Nota: Adaptado de American Psychological Association, 2010, p.177.

@ Se brindan dos ejemplos de citacién para las posibilidades de redaccion: si en la redaccion del trabajo no se
mencionan los datos de citacién (autor, afio, pagina), estos datos deben colocarse inmediatamente después de la cita
entre paréntesis. Ejemplo: (Malvino y Bates, 2007, p.12). Si en la redaccién del trabajo se incluye ya alguno de los
datos de citacion estos ya no deben ir dentro del paréntesis de la respectiva cita. Ejemplo: Malvino y Bates (2007,
p.12); como se lee en portalplanetasedna; como se lee en la pagina portalplanetasedna.
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Figura 7. Andlisis de casos extremos a partir de una distribucion del clima organizacional en
una empresa transportista

Tomado de Herndndez, Fernandez y Baptista, 2010, p. 588.

a. Nota explicativa, si se requiere, de alguna parte de la figura. b. Otra nota explicativa. c.,
etcétera.

* Una nota de probabilidad (valor p) si se requiere.
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TABLA

Tabla 5. Comparacion de los promedios entre el examen de diagndstico y el examen final

Aptitud/Prueba Promedio examen | Promedio
diagndstico evaluacion final
inivel) (mivel)

Comprension escrita; de B3 B.6
informacion explicita {(+1) (+1)

| Produccién oral: exponer 7.6 8.2
informacion frente a grupo (M (+1)

| Semdntica: analogia de 1.5 8.3

| palabras (0) | (+1)
Produccion oral: 7.3 8.2

| decodificar texto en voz (1) (+1)
alta —
Comprension oral; 7.2 1.8

| recuperacidn auditiva de (0 ()

| vocablos -

| Comprensién oral: 6.8 1.8
recuperacion auditiva de (-1 ()
concepios - -
Produccion escrita: 6.2 1.2
redaccidn indirecta (-1) ()
Conciencia metalingilistica: 4.4 1 A
identificar y caracterizar (-2) ()
CITOTES ESCTItoS
Comprension escrita: 39 . 5.8 ]
de informacion tacita (-2) (-2)
Produccidn escrita: 3.5 , 6.2
redaccion directa (-2) | (-1)

Nota: Se comparan los promedios obtenidos en el examen de diagndstico con los logrados en
el examen final tras participar 60 horas lectivas en actividades de alfabetizacion académica;
grupo de psicologia (35 alumnos). 2 = Muy superior al nivel basico requerido para cursar la
asignatura (10 a 9.1); 1 = Superior al nivel basico requerido (9.0 a 8.1); 0 = Nivel basico
requerido (8.0 a 7.1); -1 = Inferior al nivel basico requerido (7.0 a 6.1); -2 = Muy inferior al nivel
basico requerido (menos de 6.1). Tomado de Fregoso, 2011, p. 134.

a. Nota explicativa, si se requiere, de alguna parte de la figura. b. Otra nota explicativa. c.,

etcétera.

* Una nota de probabilidad (valor p) si se requiere.

y=5x>—2x+7

[(dy)/(dX)] = (43 = X + 9x — 2)

y = X(x =1+ 3)J[2(x - 5)]

ECUACIONES

(Ecuacién 1)
(Ecuacién 2)
(Ecuacién 3)

Udla, octubre 2013
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